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План работы 

наставника Драпировской Елены Геннадьевны с молодым педагогом 

Танчевской Полиной Владимировной, воспитателем 
на 2024-2025 учебный год 

  Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого 
специалиста. 

 Задачи: 

1. оказать методическую помощь молодому специалисту в повышении 
уровня организации воспитательно-образовательной деятельности; 

 2. продолжать изучение нормативно-правовой документации; 

 3. организация занятий, помощь в составлении конспекта постановке целей и    
  задач. 
 
Месяц          Содержание работы                Метод работы 
Сентябрь 1. Анкетирование умений и навыков молодого 

специалиста (Приложение 2)  
2. Ознакомление с нормативно-правовой базой 
ДО. 
3. Консультация по оформлению документации 
воспитателя ДОУ. 
4.Презентация «Организация развивающей 
предметно-пространственной среды   младшего 
дошкольного возраста в группе и на участке» 

Анкетирование (Приложение 1) 
 
Консультация и ответы на 
интересующие вопросы. 
 
Проверка документации. 
 
 
 

Октябрь 1.Выбор темы по самообразованию. 
2. Планирование образовательного процесса в 
течении дня. 
3. Консультация: «Инструктажи в детском саду». 
4.Просмотр конспекта и проведение занятия 
молодым специалистом. Обсуждение. 

Подбор методической 
литературы по теме 
самообразования 
Примерное составление 
календарного плана. 

Ноябрь 1.Консультация: «Методика проведения 
детских праздников». 

Помощь в подготовке и 
организации осеннего праздника. 

Подписано электронной подписью 
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22.Составление плана  
р работы с родителями. 
33.Презентация ««Нетрадиционные формы   с 
взаимодействия с родителями.  

Р4. Оформление наглядной    иинформации для 
родителей. 

Наблюдение за наставником в 
роли ведущей. 
Консультация и помощь в 
составлении плана работы с 
родителями, подбор материала 
для родителей. 

Декабрь 
  
 

1.Беседа «Как провести эффективное 
занятие». 
2. Изучение методики занятий с детьми 2-
3 лет, совместная разработка конспектов в 
группе младшего дошкольного возраста 
(2-3 лет). 
3.Консультация:  
«Организация и проведение   прогулок в 
ДОУ» 
 

Посещение занятий молодого 
специалиста. Обсуждение. 
Помощь. 

Помощь в организации и 
проведение прогулок, в 
соответствии со структурой 
прогулки. Просмотр конспекта 
прогулки и ее организации. 
Взаимопосещение прогулок. 

Январь 1.Консультация: «Организация 
индивидуальной работы с детьми. 
2.Памятка для молодых воспитателей: 
«Организация режимных моментов с 
детьми младшего дошкольного возраста. 
3.Рекомендации по развитию игровой 
деятельности в младшей группе. 

Помощь в составлении плана 
индивидуальной работы с 
детьми. 
 
 
Помощь в выборе игр для детей 
младшего возраста. 

Февраль 1.Консультация: «Использование здоровье 
сберегающих технологий в работе с 
детьми младшего возраста» 
2.Просмотр утренней гимнастики. 

Помощь в разработке плана 
оздоровительной гимнастики 
после сна. 

Взаимопосещение. 
Рекомендации по проведению 
утренней гимнастики. 

Март 1.Просмотр конспекта и проведение 
занятия молодым специалистом. 
2.Наблюдение за совместной игровой 
деятельностью молодого специалиста с 
последующим консультированием. 

Обсуждение конспекта занятия. 
Оказание помощи. Контроль. 

Апрель 1.Консультация:   
« Проектная деятельность с детьми 
младшего дошкольного возраста» 
2.Тренинг для молодого специалиста: «Поверь в 
себя» 

Помощь в оформлении стенда 
«Проектная деятельность», 
помощь в подготовки 
краткосрочного проекта. 

Май 1.Консультация: «Подготовка к летнему 
периоду. Организация прогулок в летний 
период». 
2. Подведение итогов работы. 

Анализ проделанной работы за 
учебный год, совместно с 
молодым специалистом. 

Июнь-
август 

Методическая помощь по мере необходимости 
при организации образовательного процесса в 
летний период 

Консультирование молодого 
педагога по запросу 

 



 
 
 
 
 


